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Fraværende 

Ahmad Nasser,  
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Dagsorden 

1. Fastsættelse af skolens principper 

Skolebestyrelsen arbejder videre med revidering af skolens principper. Til punktet medbringes de 

tidligere principper, som har været udleveret ved tidligere møder. Bestyrelseshåndbogen kan 

også med fordel medbringes.   

• Bestyrelsen gav input til rækkefølge for tilsyn/revidering af principper. Ahmad og Stine 

laver den endelige rækkefølge. 

• Digital dannelse/mobiltelefoner vil være en god idé at tage op som noget af det første. 

 

2. Ny lov om evaluering i Folkeskolen 

Der kommer en ny lov, der udfaser elevplanen og indfører meddelelsesbog. Skoleleder orienterer 

om de nye forandringer, og bestyrelsen drøfter, hvad det evt. får af betydning for skolen 

• Baggrunden for den nye lov blev gennemgået sammen med udformningen for Kolding 

Kommunes skoler. Dette er minimumskrav. Som følge heraf skal der laves et princip for, 

hvordan skolen anvender Meddelelsesbogen 

• Skolebestyrelsen gør sig overvejelser forud for næste skolebestyrelsesmøde, hvor 

princippet udformes endeligt. 

 

3. Skoleudviklingssamtale og data-sparringssamtale 

Skoleleder orienterer om processen, der for alvor går i gang i februar.  

• Skoleleder holder skoleudviklingssamtale med skolechefen i forhold til udvalgte 

fokuspunkter, som er vigtige for Munkevængets Skole 

o Skolen har fokus på  

▪ Elevfravær 

https://www.kolding.dk/
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Side 2 

▪ Generel trivsel 

▪ Inspirerende undervisning 

o Elevrådet har fået opgaven også at finde tre fokuspunkter set fra elevernes 

perspektiv og melder tilbage til Stine 

o Skolebestyrelsen er enige i at ovennævnte områder er gode udviklingspunkter, 

med digital dannelse som særligt område under trivsel 

 

4. Nyt fra Elevrådet 

Orientering om valg og nyt formandskab. 

• Der har været valg og mange nye elvrødder er meldt ind 

o Fatima fra 8.b er blevet valgt som formand 

o Lærke fra 7.b er valgt som næstformand 

o Lærke og Fatima repræsenterer derfor elevrådet i skolebestyrelse i dette 

kalenderår.  

 

5. Orientering fra Uddannelsesudvalget 

• Direktør for Børne- og uddannelsesforvaltningen, Flemming Skaarup kommer på besøg i 

denne uge for at se Munkevængets Skole 

 

6. Orientering fra skolen 

Fysiske udviklingsplaner 

• Der er opsat kunstrelieffer med lys på den nymalede facade ved hovedindgangen 

repræsenterende skolens værdier.  

• Der mangler fortsat facademaling flere steder, men det kommer i løbet af året. 

• Vi må forvente en del vejarbejde og lignende omkring skolen i forbindelse med områdets 

udviklingsplaner. 

• Der arbejdes med en rokade for klasser sammen med en plan for, hvordan klasserne kan 

placeres så alle elever kan fungere bedst muligt sammen. Dette sker fra næste skoleår og 

med baggrund i flere elever i specialsporet. 

 

Pædagogisk fundament 

• Skolens næste fokusområde er, hvordan vi arbejder med kerneopgaven ud fra den model, 

vi9 tidligere har arbejdet med. 

 

Skolens 50 års jubilæum i 2025  

• Skolen har jubilæum januar 2025 

o Det skal markeres og skolebestyrelsen må gerne overveje, hvordan man kunne 

markere det på særlig vis 

 

Modtageklasser 

• Vi har oprettet en ekstra modtageklasse i år, 0.m, så vi i alt har 6 modtageklasser pt. 0.m 

fortsætter resten af skoleåret og vi forventer at være tilbage til 5 modtageklasser efter 

sommerferien 

 



 

 

 

— 

Side 3 

 

 

 

 

7. Kalender 

Møder ligger mandage fra 17.15-19.15 inklusive aftensmad:  27.2 – 27.3 – 22.5 – 19.6 

 

 

8. Eventuelt 

   


